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Zakcznik Nr 1

do Zaradzenia nr 108/2009
Woéjta Gminy Izabelin

z dnia 13 lutego 2009 r.

Regulamin pracy
Komisji Konkursowej powotanej do wyboru
kandydata na stanowisko dyrektora Centrum Kultury Izabelin.

§1

Komisja Konkursowa zwana dalej ,KomiSjpracuje na posiedzeniach.
Posiedzenia Komisji zwotuje Przewodnicy, powiadamiajc cztonkow
Komisji 0 miejscu i terminie posiedzenia telefomizzlub pisemnie.

. W sprawach spornych dotygz/ch rozstrzygri¢ proceduralnych decyduje

Przewodniczcy Komisji.
Posiedzenia Komisjiasprotokotowane.

§2

Decyzje Komisji zapadajw formie uchwat, dla ktérych waosci niezlgdna
jest obecn& na posiedzeniu co najmniej 2/3 ogolnej liczby okiowv
Komisiji.

. Protokot z posiedzenia Komisji, zawiegey informacje o przebiegu obrad i
podgtych ustaleniach, podpisugztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu.

§3

Komisja na podstawie przestanych dokumentow stweery kandydat spetnia
warunki oraz decyduje w gtosowaniu jawnym o dopmasaai go do drugiego
etapu konkursu, ktérym jest rozmowa kwalifikacyjna.

§ 4

1. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala Przewodnjcy w porozumieniu z

pozostatymi cztonkami Komisji i kandydatami.

2. W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kaly z cztonkéw Komisji ma prawo do

zadawania kandydatowi pytalotyczcych kwalifikacji oraz
dotychczasowych dokon&andydata oraz jego wizji funkcjonowania
Centrum Kultury Izabelin.



§5

1. Po przeprowadzeniu rozméw kwalifikacyjnych z  kanahgani
Przewodnicacy Komisji zaradza i przeprowadza tajne gtosowanie.

2. Karta do glosowania zawiera nazwiska wszystkich digdatéw
dopuszczonych do drugiego etapu konkursu.

3. Glosowanie polega na skleniu w karcie do gtosowania tylu nazwisk, aby
pozostaw¢ na karcie nazwisko jednego kandydata, lub nie gema
zadnego nazwiska.

4. Karta, na ktérej pozostalo nie skimne wkcej niz jedno nazwisko jest

uznawana za gtos nieway.
§6

Gtosowanie nad wyborem kandydata jest przeprowadggimorazowo i jest
ostateczne, niezaleie od tego, jakie przyniosto rozstrzygoie.

§7

Przewodnicacy Komisji w terminie jednego dnia od gtosowanial mayborem
kandydata przekazuje wojtowi wyniki konkursu wrazjego dokumentag;
(oferty kandydatéw, protokoty z posiedizeraz uchwaty).



