ul.3 Maja 42

Zatgcznik Nr 2 d o regulaminu naboru

URZAD GMINY IZABELIN

izabelin@izabelin.pl tel. (22)7228005

05-080IZABELIN NIP 11810616914, REGONO010872301 fax (22)7228006

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Inspektor ds. komunalnych

1. Wymagania :

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie wyzsze ochrona srodowiska lub administraciji,
korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralnosc za przestepstwa popetnione umysinie.

2. Kwalifikacje po zadane:

trzy lata doswiadczenia w pracy,

dobra znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu: ustawy o0 samorzadzie
gminnym, ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, ustawy
cmentarze i chowanie zmartych, ustawy ochrona praw lokatorow, mieszkaniowy
zasOb gminy, KPA,

dobra obstuga komputera w zakresie edytora tekstu-Word, Excel,

prawo jazdy kat. B

zdolnosci organizacyjne, tatwos¢ nawigzywania kontaktéw, odpowiedzialnos¢,
systematycznos¢, zaangazowanie komunikatywnosc¢ i umiejetnosc pracy w
zespole.

3. Zakres wykonywanych zada 1 na stanowisku:

nadzor nad cmentarzem komunalnym w zakresie utrzymania czystosci i
pobieranie optat,

prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem grobéw wojennych i miejsc
pamieci na terenie gminy.

zarzadzanie budynkami komunalnymi, w tym kompleksowa obstuga najemcow
lokali mieszkaniowych,

nadzor nad placami zabaw na terenie gminy,

rozlicznie zakupow ochotniczej strazy pozarnej.



4. Wymagane dokumenty i o swiadczenia :

= zyciorys (CV),

= list motywacyjny,

= kserokopie dyplomow potwierdzajgcych wyksztatcenie,

= kopie swiadectw pracy dokumentujgce wymagany staz pracy (lub zaswiadczenie
0 zatrudnieniu w przypadku kontynuacji zatrudnienia),

= oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

= oswiadczenia kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci
za przestepstwa popetnione umysinie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej www.bip.izabelin.pl _ oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy
Izabelin przy ul. 3 Maja 42 w lzabelinie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: to jest list motywacyjny, szczegoétowe CV (z
uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone
klauzula:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U . z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.) oraz ustawa z dnia 22 marca
1999 r. o pracownikach samorzgadowych (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1593 z p6zn. zm.)"

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie osobi scie lub przesytanie poczt g
kompletu dokumentow w terminie od dnia 04.12.2006 r . do dnia 10.12.2006 r.
(decyduje data stempla pocztowego) nha adres:

Urzad Gminy Izabelin
05-080 Izabelin
ul. 3 Maja 42

z dopiskiem na kopercie inspektor ds. komunalnych ( 2)

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.



